
 

1 

DO-F-012 V06 

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: JOSE FERNANDO PEÑARANDA MANCHOLA 

Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR. 5849460 

Periodo:  AGOSTO de 2024 

Supervisor de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes 

agosto de 2024: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

 

1. Apoyar los procesos de planeación de la oferta formativa de las actividades 

relacionadas con la formación para el trabajo en emprendimiento según lo 

establecido en los lineamientos entregados Por la Dirección de Empleo y 

Trabajo - Coordinación Nacional de Emprendimiento. 

 

Pantallazo asignación metas  

 

2. Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento 

integral de los procesos de formación para el desarrollo de las 

competencias de emprendimiento y construcción del modelo de 
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negocio con las herramientas establecidas en el protocolo de atención 

definido por la Coordinación SER. 

 

 
 

Registro fotográfico del alistamiento de formación con los intructores de 

emprendimiento 

 

 

3. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica 

de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional 

Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - Coordinación 

Nacional de Emprendimiento. 

 

Ficha 2929717 – Calima “Emprendedor en producción de plantas Medicinales, 

aromáticas y condimentarias” 
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4 

DO-F-012 V06 

Listados de asistencia formación en la ficha 2929717 – Calima  

 
Registro fotográfico formación ficha 2929717 – Calima 

 

 

Ficha 2935949 Emprendedor en elaboracion de productos de aseo con base en 

aceites esenciales y esencias. 
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Listados de asistencia formación en la ficha 2935949 – Riofrio 

 

 

 

 
 

 

 

Registro fotográfico formación ficha 2935949 – Riofrio 
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Ficha 2934685 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE 

PLANTAS AROMATICAS Y MEDICINALES 
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Listados de asistencia formación en la ficha 2934685 – Yotoco Dopo 
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Registro fotográfico formación ficha 2934685– Yotoco Dopo 

 

Ficha 2931906 OBTENCION Y TRANSFORMACION DE ACEITES ESENCIALES. 
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Listados de asistencia formación en la ficha 2931906 – Vijes Villa María 

 
 

 

Registro fotográfico formación ficha 2931906 Vijes – Villa María 
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4. Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los 

sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o 

permanente por el SENA entre ellos SofiaPlus para el seguimiento de actividades 

específicas, entregando informe al supervisor del contrato yal Dinamizador Rural de 

Centro del programa SER de su Centro de Formación o quien cumpla sus funciones. 

 

 

 

 
 

 

Imagen Diagramador del Instructor Sofia Plus 
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Imagen informe de apoyo a la formación del mes de Agosto 

 

 

5. Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en 

beneficio de los aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con las 

orientaciones del Dinamizador Rural de Centro. 
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Registro fotográfico Socialización Complementaria Economía Campesina y 

extensionismo rural tecnológico Sennova 

 

 

6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de 

una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 
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Imagen agenda de salidas autorizada Agosto 

 

 

 

 

7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho días hábiles 

luego de finalizada la Formación 
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Imagen evaluación de resultados de aprendizaje ficha 2931898 Aplicación de 

Buenas Prácticas Agrícolas del corregimiento de Sonso, municipio de Guacarí 

 

9. Apoyar las jornadas de diseño y desarrollo curricular conforme a las 

necesidades de la Coordinación Nacional de Emprendimiento y la 

Subdirección de Centro. 

 
Registro fotográfico participación jornada de desarrollo curricular 
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Imagen registro asistencia taller de Inteligencia Artificial 

 

11. Apoyar la ejecución y participación de unidades productivas en 

actividades de comercialización (incluyendo mecanismos virtuales), gestión 

empresarial y financiera cuando se requiera, así como las Actividades de 

fomento realizadas por los Centros de 

Desarrollo Empresarial. 
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Registro fotográfico participación de la feria agropecuaria de Buga con la 

Unidad Productiva ML Agroindustriales de Riofrío 

 

 

 

12. Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica 

convocadas por el Dinamizador Rural de Centro y la Coordinación Nacional 

de Emprendimiento. 

 

A. Se participa en reunión virtual convocada por el dinamizador del equipo 

SENA EMPRENDE 

RURAL, donde se coordina procesos de revisión de informe, 

acompañamiento técnico en la 

convocatoria CAMPESENA, FONDO EMPRENDER, coordinación para la 

participación de las 

unidades productivas en la FERIA DE PALMIRA los días 16, 17,18 y 19 de 

agosto y mercado 

campesino que se llevará a cabo el 31 de agosto en las instalaciones del CAB 
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Imagen reunión virtual 

 

 

 

13. Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de 

negocios rurales para la construcción del modelo de negocios con los 

aprendices, así como la creación de unidad productiva 

Cuando corresponda 
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Registro fotográfico articulación con instructores empresariales 

 

 

 

17. Realizar su afiliación ante la administradora de riesgos laborales que 

disponga el SENA, bajo la clase De riesgo tipo I relacionada con labores 

agrícolas. 

 


